Ocena zachowania

1) Kryteria wystawiania oceny zachowania:

KRYTERIA OCENIANIA

l. Wywiazywanie sie z obowigzkéw ucznia

ocena Kryteria szczegélowe pkt.
wzorowe Uczen: 5

1) punktualnie i regularnie uczeszcza na zajecia szkolne
(dopuszczalne 4 spdznienia w semestrze)

2) wszystkie nicobecnos$ci sg usprawiedliwione

3) systematycznie pracuje nad rozwijaniem swoich zdolno$ci (np.:
uczeszeza na kota zainteresowan w szkole i/lub poza nig, jest
cztonkiem druzyny sportowej, artystycznej, innej)

4) pracuje w szkole i przygotowuje si¢ do zaje¢, maksymalnie w
stosunku do swoich mozliwosci, wkiadu pracy i innych
uwarunkowan

5) sumiennie wypehia powierzone mu obowigzki

bardzo dobre | Uczen: 4

1) regularnie uczgszcza na zajgcia szkolne

2) punktualnie uczeszcza na zajecia (dopuszczalne 6 spdznien w
semestrze),

3) wszystkie nieobecnosci sg usprawiedliwione

4) pracuje w szkole i przygotowuje si¢ do zaje¢ na miare swoich
mozliwosci, predyspozycji i uwarunkowan

6) pracuje nad rozwijaniem swoich zdolnoséci (np.: uczeszcza nakola
zainteresowan w szkole i/lub poza nig, jest czlonkiem druzyny
sportowej, artystycznej, innej)

5) sumiennie wypetnia powierzone mu obowigzki

dobre Uczen: 3

1) systematycznie uczgszcza na zajecia szkolne, w semestrze ma nie
wigcej niz 10 godzin nieusprawiedliwionych,

2) sporadycznie spoznia si¢ na lekcje (dopuszczalnych 8 spoznien w
semestrze),

3) pracuje w szkole i przygotowuje sie¢ do zaje¢ na miare swoich
mozliwosci, predyspozycji i uwarunkowan

4) pracuje nad rozwijaniem swoich zdolnosci (np.: uczgszcza na kola
zainteresowan w szkole i/lub poza nia, jest cztonkiem druzyny
sportowej, artystycznej, innej)

poprawne Uczen: 2

1) nie uczgszczana zajgcia szkolne systematycznie (ma ponad 10
godzin nieusprawiedliwionych i 10 sp6znien w semestrze)

2) niesystematycznie przygotowuje si¢ do zajgc

3) nie pracuje nad rozwijaniem swoich zdoInosci (np.: uczgszcza na
kota zainteresowanw szkole i/lub poza nia, jest cztonkiem druzyny
sportowej, artystycznej, innej)

nieodpowiednie | Uczen: 1

1) nie uczgszceza na zajgcia szkolne systematycznie (ma ponad 20
godzin nieusprawiedliwionych i 15 spéznien w semestrze)

2) rzadko przygotowuje sie do zajeé szkolnych,
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3)

4)

podczas zaje¢ nie wykonuje polecen nauczycielai przeszkadza w
prowadzeniu lekcji

nie pracuje nad rozwijaniem swoich zdolnosci (np.: uczeszcza na
kota zainteresowanw szkole i/lub poza nig, jest cztonkiem druzyny
sportowej, artystycznej, innej)

naganne

Uczen:
1)

2)
3)

4)

nie uczeszcza na zajecia szkolne systematycznie (ma ponad 30
godzin nieusprawiedliwionych i ponad 20 spdznien w semestrze)
nie przygotowuje si¢ do zajec, przejawia lekcewazacy stosunek do
nauki,

nie wykonuje polecen nauczyciela i przeszkadza w prowadzeniu
lekcii,

nie pracuje nad rozwijaniem swoich zdolnos$ci (np.: ucz¢szcza na
kota zainteresowan w szkole i/lub pozania, jest cztonkiem druzyny
sportowej, artystycznej, innej)

1. Dbalos$¢ o honor i tradycje szkoly. Praca na rzecz spolecznosci szkolnej.

wzorowe

Uczen:
1)

2)
3)
4)
5)

6)

reprezentuje szkol¢ na zewnatrz - zawody sportowe, konkursy
przedmiotowe, akcje wolontariatu, imprezy, chor, inne
systematycznie pomaga w organizowaniu imprez szkolnych
systematycznie bierze udziat w konkursach, zawodach sportowych
szkolnych, akcjach charytatywnych, uroczystosciach i innych
dzialaniach naterenie szkoty

wykazuje duzg inicjatyw¢ i bierze aktywny udziat w zyciu klasy
chetnie wykonuje zadania przydzielone mu przez nauczycieli lub
innych pracownikow szkoly

dba o dobre imi¢ szkoty — prezentuje postawe godng nasladowania
w sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych,

bardzo dobre

Uczen:
1)

2)
3)
4)
5)

6)

reprezentuje szkole na zewnatrz - zawody sportowe, konkursy
przedmiotowe, akcje wolontariatu, imprezy, chor, inne

bierze udziat w konkursach, zawodach sportowych szkolnych,
akcjach charytatywnych, uroczystosciachi innych dziataniach na
terenie szkoty,

pomaga w organizowaniu imprez szkolnych

wykazuje inicjatywe i bierze aktywny udziat w zyciu klasy
chetnie wykonuje zadania przydzielone mu przez nauczycieli lub
innych pracownikow szkoly

dba o dobre imig¢ szkoty — prezentuje postawe godng nasladowania
w sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych,

dobre

Uczen:
1)

2)
3)
4)

5)

sporadycznie reprezentuje szkole na zewnatrz - zawody Sportowe,
konkursy przedmiotowe, akcje wolontariatu, imprezy, chor, inne
sporadycznie bierze udziat w konkursach, zawodach sportowych
szkolnych, akcjach charytatywnych, uroczystosciach i innych
dzialaniach naterenie szkoty,

bierze aktywny udziat w zyciu klasy

wykonuje zadania przydzielone mu przez nauczycieli lub innych
pracownikow szkoty

dba o dobre imig¢ szkoty — prezentuje postawe godng nasladowania
w sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych




poprawne

Uczen:
1)

2)

3)
4)

nie reprezentuje szkoty na zewnatrz - zawody sportowe, konkursy
przedmiotowe, akcje wolontariatu, imprezy, chor, inne

nie bierze udziatu w konkursach, zawodach sportowych szkolych,
akcjach charytatywnych i innych dziataniach na terenie szkoty
bierze udziat w zyciu klasy

przewaznie wykonuje zadania przydzielone mu przez nauczycieli
lub innych pracownikow szkoty

nieodpowiednie

Uczen:
1)

2)

3)
4)

5)

nie reprezentuje szkoty na zewnatrz - zawody sportowe, konkursy
przedmiotowe, akcje wolontariatu, imprezy, chor, inne

nie bierze udziatu w konkursach, zawodach sportowych szkolych,
akcjach charytatywnych i innych dziataniach na terenie szkoty
nie bierze udziatu w zyciu klasy

nieodpowiednio zachowuje si¢ podczas apeli i innych uroczystosci
szkolnych,

sporadycznieinieche¢tnie wykonuje zadaniaprzydzielone mu przez
nauczycieli lub innych pracownikow szkoty

naganne

Uczen:
1)

2)

3)
4)

5)

nie reprezentuje szkoly na zewnatrz - zawody sportowe, konkursy
przedmiotowe, akcje wolontariatu, imprezy, chor, inne

nie bierze udziatu w konkursach, zawodach sportowych szkolych,
akcjach charytatywnych i innych dziataniach na terenie szkoty
nie bierze udziatu w zyciu klasy

nieodpowiednio zachowuje si¢ podczas apeli i innych uroczystosci
szkolnych,

nie wykonuje zadan przydzielonych mu przez nauczycieli lub
innych pracownikéw szkoty

1. Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig

wzorowe

Uczen:
1)
2)

3)

przestrzega zasad kultury jezykowe;]

wyr6znia si¢ wysoka kulturg osobista wobec uczniow i wszystkich
pracownikow szkoly, jego maniery nie budzg najmniejszych
zastrzezen,

zachowuje si¢ taktownie w stosunku do uczniow, nauczycieli i
pracownikow szkoty

w sposob kulturalny odnosi si¢ do ucznidow, nauczycieli i
pracownikow szkoty

sposoOb bycianie narusza godnosci wlasnej oraz innych

bardzo dobre

przestrzega zasad kultury jezykowe;j,

wyrdznia si¢ kultura osobista wobec wszystkich pracownikow
szkoty,

zachowuje si¢ taktownie w stosunku do pracownikow

w sposob kulturalny odnosi si¢ do ucznidow, nauczycieli i
pracownikow szkoty

kulturalnie odnosi si¢ wobec kolegow i pracownikow szkoty,
dba o godnosci wlasng oraz innych 0séb,

dobre

przewaznie przestrzega zasad kultury jezykowe;j,

wyroznia si¢ kultura osobistg wobec wszystkich pracownikow
szkoty,




3)

przewaznie w sposob kulturalny odnosi si¢ do nauczycieli i
pracownikow szkoty,

4) przewaznie w sposob kulturalny odnosi si¢ do uczniéw, nauczycieli
i pracownikow szkoty
poprawne Uczen:
1) sporadycznie przestrzega zasad kultury jezykowej
2) nie wyroznia si¢ kulturg osobista wobec uczniow, nauczycieli i
pracownikow szkoty
3) =zapomina o stosowaniu form grzecznosciowych lub stosuje je
tylko wobec niektorych osob
4) czasem uzywa niestosownego stownictwa
5) sporadycznie popada w konflikty z rowiesnikami i dorostymi na
terenie szkoly i poza nig
nieodpowiednie | Uczen:
1) nie przestrzega zasad kultury jezykowe;j
2) zdarza sig, ze arogancko i niegrzecznie odnosi si¢ do innych
uczniow
3) czesto ignoruje nauczycieli i pracownikow szkoty
4) rzadko stosuje formy grzeczno$ciowe
5) cze¢sto uzywa niestosownego, rOwniez wulgarnego stownictwa
6) czesto popada w konflikty z rowiesnikami i dorostymi na terenie
szkoly ipozania
naganne Uczen:
1) nie przestrzega zasad kultury jezykowej
2) zapomina o przestrzeganiu podstawowych zasad kultury osobistej
3) arogancko odnosi si¢ do ucznidéw, nauczycieli i pracownikow
szkoty
4) ignoruje nauczycieli i pracownikoéw szkoly
5) nie stosuje form grzecznosciowych
6) uzywa niestosownego, rowniez wulgarnego stownictwa
7) czesto popada w konflikty z rowie$nikami i dorostymi na terenie

szkoly ipozania

V. Dbalos¢ o wyglad zewnetrzny

wzorowe

Uczen:
1)
2)

3)

zawsze nosi ubior zgody z regulaminem szkoty na co dzien
zawsze nosi ubidr zgodny z regulaminem szkoly podczas
uroczystosci szkolnych

zawsze przestrzega zasad higieny osobistej

bardzo dobre

Uczen:
1)

2)

3)

nosi ubior zgody z regulaminem szkoty na co dzien (dopuszcza sig,
iz 1-2 razy w semestize stroj ucznia budzit zastrzezenia)

nosi ubidr zgodny z regulaminem szkoty podczas uroczystosci
szkolnych (dopuszczassie, iz 1 -2 razy w roku szkolnym stréj ucznia
budzit zastrzezenia)

przestrzega zasad higieny osobistej

dobre

Uczen:
1)

2)

3)

nosi ubior zgody z regulaminem szkoty na co dzien (dopuszcza sig,
iz 3-4 razy w semestize stroj ucznia budzit zastrzezenia)

nosi ubior zgodny z regulaminem szkoly podczas uroczystosci
szkolnych (dopuszczassie, iz 1 -2 razy w roku szkolnym stréj ucznia
budzit zastrzezenia)

zazwyczaj przestrzega zasad higieny osobistej
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poprawne

Uczen:
1)

2)

3)

nosi ubidr zgody z regulaminem szkoty na co dzien (dopuszcza sie,
iz 5-6 razy w semestrze strdj ucznia budzit zastrzezenia)

nosi ubidr zgodny z regulaminem szkoty podczas uroczystosci
szkolnych (dopuszcza si¢, iz 3-4razy w roku szkolnym str6j ucznia
budzit zastrzezenia)

nie zawsze dba o schludny wyglad i przestrzega zasad higieny

nieodpowiednie

Uczen:
1)

2)

3)
4)

rzadko przestrzega regulaminu szkoly dotyczacego ubioru na co
dzien

rzadko przestrzega regulaminu szkoty dotyczacego ubioru podczas
uroczystosci szkolnych

zazwyczaj nie dba o higien¢ osobista

sporadycznie reaguje na zwracanie uwagi

naganne

Uczen:
1)
2)

3)
4)

nie przestrzega regulaminu szkoly dotyczacego ubiorunaco dzien
nie przestrzega regulaminu szkoty dotyczacego ubioru podczas
uroczystosci szkolnych

nie dba o higien¢ osobistg

nie reaguje na zwracanie uwagi

V. Dbalo$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob

wzorowe

Uczen:
1)
2)
3)

4)

5)

szanuje mienie wilasne, kolegow, szkolne

zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa

zawsze prawidtowo reaguje na wystepujace zagrozenia — dostrzega
niewlasciwe zachowanie kolegow i stara si¢ mu przeciwdziatac
nie ulega nalogom (palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania
narkotykow i innych srodkow psychoaktywnych oraz szkodliwych
dla zdrowia) i nie namawia do nich kolegow

nie uczestniczy w konfliktach, bojkach, ktdétniach

bardzo dobre

Uczen:
1)
2)

3)

4)

5)

szanuje mienie wlasne, kolegow, szkolne

przestrzega zasad bezpieczenstwa (dopuszcza si¢, izuczen 1-2razy
w semestrze zlekcewazyt zagrozenie, ale zareagowal na zwrocong
mu uwage)

prawidlowo reaguje na wystepujace zagrozenia — dostrzega
niewlasciwe zachowanie kolegdw i stara si¢ mu przeciwdziata¢
nie ulega natogom (palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania
narkotykoéw iinnych srodkéw psychoaktywnych oraz szkodliwych
dla zdrowia) i nie namawia do nich kolegow

nie uczestniczy w konfliktach, bojkach, ktotniach

dobre

Uczen:
1)
2)

3)

4)

5)

zazwyczaj szanuje mienie wilasne, kolegow, szkolne

zazwyczaj przestrzega zasad bezpieczenstwa (dopuszcza sig, iz
uczen 3-4 razy w semestrze zlekcewazyl zagrozenie, ale
zareagowal na zwrdcong mu uwage)

zazwyczaj prawidlowo reaguje na wystepujace zagrozenia —
wybiorczo dostrzega niewlasciwe zachowanie kolegow i stara si¢
mu przeciwdziatac

nie ulega natogom (palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania
narkotykow iinnych srodkow psychoaktywnych oraz szkodliwych
dla zdrowia) i nie namawia do nich kolegow

raczej nie uczestniczy w konfliktach, bojkach, ktétniach
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poprawne

Uczen:
1)

2)
3)

4)

5)

sporadyczniei wybidrczo szanuje mienie wlasne, kolegow, szkolne
— zdarza mu si¢ celowo zniszczy¢ mienie wlasne lub cudze
stwarza sytuacje niebezpieczne dla siebie i innych, ale reaguje na
upomnienia

sporadycznie i wybidrczo reaguje na wystepujace zagrozenia i
rzadko stara si¢ mu przeciwdziatac¢

zdarza si¢, ze ulega nalogom (palenia tytoniu, picia alkoholu,
uzywania narkotykow i innych §rodkéw psychoaktywnych oraz
szkodliwych dla zdrowia) i namawia do nich kolegdw, ztapany na
ktorymkolwiek z uczynkéw wyrazit skruche i chegé poprawy
zdarza sie¢, ze uczestniczy w konfliktach, bojkach, ktétniach

nieodpowiednie

Uczen:
1)
3)
4)
5)

6)

niszczy mienie wilasne, kolegow, szkoty

stwarza sytuacje niebezpieczne dla siebie i innych i nie reaguje na
upomnienia

nie reaguje na wystepujace zagrozenia — nie dostrzega
niewlasciwych zachowan kolegow inie stara si¢ mu przeciwdziata¢
stwarza zagrozenie dla swojego zycia i zdrowia (pali papierosy,
pije alkohol, uzywa narkotykdéw lub innych srodkow odurzajacych)
wchodzi w konflikty z rowiesnikami lub namawia ich do ztego
zachowania,

zngca si¢ fizycznie lub psychicznie nad innymi (np.: bije,
wys$miewa, dokucza, szantazuje, zastrasza, ubliza)

naganne

Uczen:
1)
2)
4)
5)

6)

7)

bratudziat lub jest inicjatorem chuliganskich wybrykow (napady,
bojki)

kradnie

posiada,zazywalub rozprowadza narkotyki, alkohol, papierosy lub
inne $rodki psychoaktywne

stosuje fizyczna i psychiczng przemoc wobec uczniow, nauczycieli
lub innych osob, zagrazajac w ten sposob ich zyciu, zdrowiu, badz
naruszajac ich poczucie bezpieczenstwa

przyczynit si¢ do powaznego uszkodzenia mienia szkoty i innych
0s0b, stworzyl zagrozenie dla innych poprzez uzycie gazu lub
innych srodkd6w chemicznych,

bez potrzeby zaangazowal w dziatania straz pozarna, policj¢ lub
pogotowie (np. falszywy alarm o podlozeniu materialu
wybuchowego)

rozpowszechnia wsrod kolegow, kolezanek materialy pokazujace
zachowania agresywne, okrucienstwo wobec czlowieka lub
zwierzat, obrazajace uczucia religijne, czasopisma lub artykuly o
tresci pornograficznej

VI. Sumiennosci i poczucie odpowiedzialnoS$ci

wzorowe

Uczen:
1)

2)

3)

zawsze dotrzymuje ustalonych terminow (np. zwrot ksigzek do
biblioteki, sprawdzianow, przekazywanie usprawiedliwien itp.)
rzetelnie wywigzuje si¢ z powierzonych mu oraz podejmowanych
dobrowolnie r6znorodnych prac i zadan

zawsze i chetnie shuzy pomocg innym uczniom




bardzo dobre | Uczen: 4

1) uczen dotrzymuje ustalonych termin6éw (np. zwrot wykazow ocen,
ksiazek do  biblioteki, sprawdzianéw, przekazywanie
usprawiedliwien itp.)

2) rzetelnie wywiazuje si¢ z powierzonych mu oraz podejmowanych
dobrowolnie r6znorodnych prac i zadan

3) chetnie sluzy pomoca innym uczniom

dobre Uczen: 3

1) zdarza sig¢, ze nie dotrzymuje ustalonych terminéw (np. zwrot
ksiazek do  biblioteki, sprawdzianéw, przekazywanie
usprawiedliwien itp.)

2) niezbyt dobrze wywigzuje si¢ z powierzonych mu pracizadan

3) rzadko podejmuje dobrowolne zobowigzania, ale dobrze si¢ z nich
wywigzuje

4) nie wykazuje inicjatywy w pomocy innym uczniom, poproszony
robi to chetnie

poprawne Uczen: 2

1) czesto nie dotrzymuje ustalonych termindw (np. zwrot ksigzek do
biblioteki, sprawdzianow, przekazywanie usprawiedliwien itp.)

2) niechgtnie, niezbyt starannie wykonuje powierzone mu prace i
zadania

3) niechetniepodejmujedobrowolnezobowigzania i czasem si¢ z nich
nie wywiazuje

4) nie wykazuje inicjatywy w pomocy innym uczniom, poproszony
robi to niechetnie

nieodpowiednie | Uczen: 1

1) zwykle nie dotrzymuje ustalonych terminéw (np. zwrot ksigzek do
biblioteki, sprawdzianow, przekazywanie usprawiedliwien itp.)

2) rzadko wykonuje powierzone mu prace i zadania

3) nie podejmuje dobrowolnych zobowiazan

4) nie wykazuje inicjatywy w pomocy innym uczniom, poproszony
robi to niechetnie

naganne Uczen: 0

1) nie dotrzymuje ustalonych terminéw (np. zwrot ksigzek do
biblioteki, sprawdzianow, przekazywanie usprawiedliwien itp.)

2) nie wykonuje powierzonych mu prac i zadania

3) nie podejmuje dobrowolnych zobowigzan

4) nie wykazuje inicjatywy w pomocy innym uczniom, poproszony
nie robi tego

2) Ocenie zachowania podlega sze$¢ ww. obszarow, ktorym przyporzadkowano zachowania ucznia
wyrazone oceng zgodng ze skalg stosowang do oceny zachowania oraz punktami.

3) Ocena zachowania jest wypadkowa ocen wystawionych przez nauczycieli uczgcych, samooceny
ucznia oraz oceny kolezenskiej.

4) Przyjmuje si¢ nastgpujace punktowe kryteria ocen:

Skala stowna Skrét Interpretacja punktowa
wzorowe wz 30p-28p
bardzo dobre bdb 27p—24p
dobre db 23p—-18p




poprawne pop 17p-12p

nieodpowiednie ndp 11p-7p

naganne ng 6p-0p

5) Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o
potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno -pedagogicznej, w tym
poradni specjalistyczne;.

6) Przy ustalaniu klasyfikacyjnej zachowania ucznia klasy maturalnej nalezy wzia¢ pod uwage
prace na rzecz spotecznosci szkolnej realizowang w I semestrze.

7) Propozycje zadan, ktore moze wykonac uczen poprawiajacy ocene zachowania:

a) wykonanie pomocy naukowych

b) zaangazowanie w prace na rzecz Samorzadu Uczniowskiego,

C) zaangazowanie w prac¢ spoleczng (wolontariat itp.),

d) pracanarzecz szkoly (wg potrzeb szkoty),

e) pomoc w nauce stabszym (konkretnemu uczniowi i z jednego przedmiotu),

f) inicjowaniei wspotorganizowanie imprezy klasowej, szkolnej,

g) wykonanie zadania narzecz swojej klasy,

h) zados$c¢uczynienie bezposrednie, naprawienie wyrzadzonej szkody lub krzywdy,
i) inne, wlasne propozycje ucznia.

Zmianywchodzg w zycie z dniem 1 wrzesnia 2020r.



